
地 福 第１２５０号 

令和６年５月１４日 

 

府内社会福祉施設等の長 様 

 

大阪府福祉部地域福祉推進室地域福祉課長 

 

令和６年度社会福祉施設等を対象とした感染対策研修（（公社）大阪府看護協会委

託事業）の実施について（通知） 

 

日頃から、本府福祉行政に御協力いただき、厚く御礼申し上げます。 

さて、本府では、医療・福祉関係施設等での感染症への対応力向上を図るため、保健所・地域

の中核医療機関・関係団体等を中心に地域包括的感染症対策プラットフォーム（仮称）（別紙１参

照）の構築を予定しております。 

このプラットフォームの構築にあたっては、自施設等での感染対策の取組みや人材の育成が重

要であることから、感染症予防対策の知識や技術の習得を目指した研修を別紙２（年間計画）の

とおり予定しておりますので、ご案内します。 

つきましては、下記の研修について募集を開始しておりますので、ぜひ、お申込みください。 

なお、本プラットフォームについては、各社会福祉施設等に参画いただきたいと考えており、

令和６年秋ごろに、改めてご案内を差し上げる予定です。 

 

記 

 

（１）今回募集を開始する研修 

コース名 開催日時 定員 対象職種 

対象市町村 

内容 
一般市 

政令市 

中核市 

①－１ 

スタッフコース 

【３１８】 

Ｒ６年７月１８日（木） １５０人 社会福祉

施設等に

勤務する

看護職 

〇 ― 

感染管理認定看護師

による 

⚫感染対策の講義 

⚫演習 

⚫グループワーク 

など 

①－２ 

スタッフコース 

【３３０】 

Ｒ６年７月２２日（月） １５０人 〇 〇 

＊参加費は無料です。 

＊対象市町村は、施設の所在地となります。 

＊７月１８、２２日のどちらでも参加可能な場合は、７月１８日への申込を優先してください。 

＊【】内の数字は（公社）大阪府看護協会の研修コース番号です 

＊令和６年度の年間計画については、別紙２をご覧ください。 

 

（２）（１）の申込方法等 

申 込 先：公益社団法人 大阪府看護協会 

※詳細や申込みは、以下をご確認ください。 

開催月「７月」やコースＮｏ．「３１８」「３３０」で検索してください。 

https://osaka-kangokyokai.manaable.com/login 

  申込期限：令和６年５月３１日（金）まで 

 

 

 

 

 

連
絡
先 

大阪府福祉部地域福祉推進室 

地域福祉課施策推進グループ  

担当：小山、植松 

TEL:06-6944-7602、FAX:06-6944-6681 

https://osaka-kangokyokai.manaable.com/login


（別紙１） 

 

地域包括的感染症対策プラットフォーム（仮称）について 

 

大阪府では、社会福祉施設等での感染症対応の強化を図るため、次のとおり、保健所・地域の中核医療機関・関係

団体等を中心に構築する地域包括的感染症対策プラットフォームに市町村の施設所管課及び社会福祉施設等の参画

を促すとともに、自施設の感染対策や他施設の支援ができる人材を育成することとしております。 

なお、令和６年秋ごろから、本プラットフォームへの登録を開始する予定をしております。 

 

（１）情報プラットフォームの構築 

地域内での連携や情報共有を円滑に実施するためのシステムの構築を予定しています。 

市町村の施設所管課や社会福祉施設等に参画いただきたいと考えております。 

⚫ システムを活用した連絡調整や情報共有を行い、地域内で円滑に連携 

⚫ 地域内の施設の情報や人材の情報を蓄積し、取組みに活用 

⚫ 感染症発生時は、システムでの報告等により、円滑な情報収集と分析を実施 

 

（２）人材の育成、各施設の実践支援 

育成した人材が繋がり、継続的な人材育成と各施設での感染対策の取組みを地域で支援することをイメージしてい

ます。研修受講者の施設には、本府プラットフォームに参画いただきたいと考えております。 

⚫ 施設等の職員が研修等を受講し、感染管理に関する知識や技能を習得 

⚫ プラットフォームに情報を登録し、地域と繋がり、自施設での実践や対策に取組む 

⚫ 継続的に研修等を受講し、能力向上を図るとともに、次の人材を育成 

 

＜イメージ図＞ ＊検討中につき、変更することがあります 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（別紙２） 

 



令和 6年度社会福祉施設等を対象とした感染対策研修（（公社）大阪府看護協会委託事業）年間計画 

 

（１）令和６年度に予定している研修 

①社会福祉施設等で勤務する看護職を対象とした研修（スタッフコース） 

対   象：社会福祉施設等に勤務する看護職員 

研修期間：集合研修１日間 

研修内容：感染管理認定看護師による感染対策全般の講義、演習、グループワーク 

 

②社会福祉施設等で勤務する介護職員等を対象とした研修（スタッフコース） 

対   象：社会福祉施設等に勤務する介護職員等（看護職員以外の職種） 

研修期間：集合研修１日間 

研修内容：感染管理認定看護師による感染対策全般の講義、演習、グループワーク 

 

③社会福祉施設等で勤務する看護職を対象とした研修（リーダーコース） 

対   象：①の受講者及び令和５年度「社会福祉施設等感染症予防重点強化事業」で実施した研修に参加した看

護職員等 

研修期間：集合研修 2日間 

研修内容：感染管理認定看護師による感染対策全般の講義、演習、グループワーク、福祉施設等での実習 

 

④社会福祉施設等で勤務する介護職員等を対象とした研修（フォローアップコース） 

対   象：社会福祉施設等に勤務する介護職員等（看護職員以外の職種）で、令和４～5年度に「社会福祉施設等

感染症予防重点強化事業」で実施した研修に参加した者等 

研修期間：集合研修半日間 

研修内容：感染管理認定看護師による感染対策の講義、演習、グループワーク 

       ＊令和４、５年度の研修では、新型コロナウイルス感染症への対応が主な内容であったため、

フォローアップとして、新型コロナウイルス感染症以外の感染症対策を学ぶ場とします。 

 

（２）研修日時、定員、職種及び対象市町村 
 

コース名 開催日時 
募集 

時期 
定員 

職種 対象 

看護職 
介護 

職員等 

政令市 

中核市 
一般市 

①-1スタッフコース R６年 7月 18日（木） ５月 150人 ○  ― ○ 

①-2スタッフコース R６年 7月 22日（月） ５月 150人 ○  ○ ○ 

②-1スタッフ R６年 11月 18日（月） ９月ごろ 150人  ○ ― ○ 

②-2スタッフ R６年 12月 18日（水） ９月ごろ 150人  ○ ― ○ 

③-1リーダーコース R６年 9月 25、30日（水、月） ７月ごろ 45人 ○  ― ○ 

③-2 リーダーコース R６年 10月22、25日（火、金） ７月ごろ 45人 ○  ― ○ 

③-3 リーダーコース R６年 10月 3、9日（木、水） ７月ごろ 45人 ○  ○ ○ 

④ フォローアップコース R６年 12月 4日（水） ９月ごろ 90人  ○ ― ○ 

＊参加費はすべて無料です。 

＊対象市町村は、施設の所在地となります。 

＊太線枠の研修を今回募集開始します。 

＊②～④の研修については、募集の時期に改めてご案内します。 


